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In collaborazione con: 



HR Transformation | Ridefinire il ruolo della funzione per guidare il cambiamento

In uno scenario caratterizzato da crescente 
complessità normativa, tecnologica e 
organizzativa, la funzione HR è chiamata a 
evolvere il proprio ruolo: da presidio operativo a 
leva strategica capace di dare forma al 
cambiamento aziendale.

L’incontro approfondisce come processi 
strutturati, tecnologie digitali e modelli di 
governance permettano alla funzione di 
diventare la spina dorsale dell’organizzazione, 
accompagnando l’impresa lungo un percorso di 
trasformazione concreto e sostenibile.

La testimonianza di D.B. Group, che condividerà 
il proprio percorso evolutivo sulla funzione HR, 
dalla razionalizzazione dei processi e dei sistemi 
fino all’esplorazione di nuove frontiere 
tecnologiche, offrirà un punto di vista 
manageriale e operativo su come guidare il 
cambiamento dall’interno.

Evento gratuito, iscrizione obbligatoria.
Per info: faas@it.ey.com

16:00 Accrediti 

16:20

Saluti e introduzione ai lavori

La governance del capitale umano tra tecnologia e regole

Paolo Gubitta, Professore ordinario di Organizzazione aziendale, 

Università di Padova e CUOA Business School

16:35

Processi, tecnologie e modelli di governance per la 

trasformazione della funzione HR 

Maicol Murano, Manager EY

17:00

Case History – Il percorso di trasformazione HR in D.B. Group 

Silvia Moretto, Chief Executive Officer D.B. Group e Consigliere 

Confindustria Veneto Est

Donatella Gallina, Chief Human Resources Officer D.B. Group

17:30
La nuova funzione HR: più strategica, più efficiente, più digitale

Davide Merlin, Partner EY

17:45 Q&A e chiusura lavori 

18:00 Aperitivo di networking

Agenda

mailto:faas@it.ey.com
mailto:faas@it.ey.com

	Diapositiva 1
	Diapositiva 2

